CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL CONSEJO ESTATAL DE POBLACION DE CAMPECHE A QUIEN EN LOS SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "El COESPO", REPRESENTADO POR EL C. LIC. SERGIO RICARDO LEAL GOMEZ,
SECRETARIO TECNICO DEL ORGANISMO; Y POR LA OTRA LA EMPRESA CONSEILLERS CONT. ADORES
SC, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL SENOR EDGARD FELIPE AVILES SALAZAR, QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL CONSULTOR", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES:
l.- De "EL COESPO":

I.1.- Que es un Organismo desconcentrado del Poder Ejecutivo del Estado adscrito sectorialmente a
la Secretaria de Gobierno, creado por Acuerdo del Ejecutivo y publicado el dia 27 de Mayo de 1992,
cuyo objetivo fundamental es coordinar la formulacién y ejecucién de los Programas Operativos
Anuales, en concordancia con los objetivos y estrategias que se establecieron en el Programa
Sectorial de Poblacion vigente, objetivo que preserva su congruencia con el Programa Nacional de
Poblacidn vigente.

1.2.- Que "EL COESPQ" en virtud de las prioridades que marca el Programa Estatal de Desarrollo y
el Programa Sectorial de Poblacién vigentes en atencién al crecimiento demografico, contempla
dentro de su Programa Operativo Anual, la partida presupuestal para la realizacion de la Evaluacién
de Programas Presupuestarios, especificamente la Evaluacién Especifica del Desempefio del
Programa para Coordinar la Politica de Poblacién, programa que ejecuta “EL COESPQ”, por medio
de su programa Operativo Anual autorizado para el ejercicio 2021.

1.3.- Que su representante tiene la facultad para suscribir el presente Contrato Civil de Prestacién
de Servicios Profesionales, en términos de lo establecido en el articulo décimo primero del Acuerdo
de creacion de “EL COESPO”.

1.4.- Que sefiala como su domicilio legal para oir y recibir notificaciones en el predio ubicado
marcado con el nimero 164 segundo y tercer nivel de la Calle 12, entre las calles 59 y 61, Centro
Histdrico, Codigo Postal 24000, de la ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de
Campeche.

Il.- De "EL CONSULTOR":

I.1.- Que es una Sociedad Civil, legalmente constituida, mediante escritura publica nimero 577 con
fecha 27 de octubre de 2010 protocolizada ante la fe del notario publico No. 37 de la Ciudad de San
Francisco de Campeche, estado de Campeche y con domicilio en calle Lazareto No. Interior 15 B,
No. Exterior 28 B Colonia Prado, Campeche, Campeche y RFC: CCO101027553 que se encuentra
debidamente representada por el C. Edgard Felipe Avilés Salazar, mexicano de nacimiento y
ascendencia natural, y vecino del Municipio de Campeche, Campeche, estado civil casado con
credencial de elector No. 0090069528147, RFC: AISE8603261X8 CURP: AISE860326HCCVLDOS, con
grado de estudios de Contador Publico, con capacidad legal para contratar y obligarse, autorizado
para ejercer en los términos de la legislacién vigente y que cuenta con la experiencia y los



conocimientos necesarios, para desarrollar los trabajos que de ella se deriven y se encuentra en la
disposicion de colaborar para "EL COESPO", como consultor para la Evaluacion de Procesos del
Programa para Coordinar la Politica de Poblacién, ejecutado por EL COESPO.

11.2.- Que desea prestar sus servicios para "EL COESPO", en los términos y condiciones que se
estipulan y manifiesta bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra inhabilitado para celebrar
el presente contrato.

11.3.- Que sefiala como su domicilio legal para oir y recibir notificaciones en el predio ubicado en
Calle Lazareto 28 B 15 B del Prado, Cédigo Postal 24030, San Francisco de Campeche, Campeche, y
Estado de Campeche

Ill.- De AMBAS PARTES:

I.1.- Que expresan su firme voluntad de celebrar el presente contrato; reconociéndose la
personalidad con que actuan y manifiestan que las mismas son suficientes, ya que a la fecha no les
han sido modificadas.

111.2.- Que estdn de acuerdo con lo declarado anteriormente y con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 1698, 1701, 1708, 1730, 1743, 1744, 2506, 2507 y demas relativos aplicables del Cédigo
Civil del Estado de Campeche. Vistas las declaraciones que preceden, las partes someten su voluntad
de acuerdo a las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA .- Que el objeto del presente contrato es el establecimiento de las bases para la prestacion
de servicios profesionales, para llevar a cabo los trabajos de Evaluacién Especifica de Desempefio
del Programa para Coordinar la Politica de Poblacién ejecutado por EL COESPO por medio de su
programa Operativo Anual autorizado para el ejercicio 2021.

SEGUNDA.- Para la realizacién del objeto del presente contrato "EL COESPO" asume los siguientes
compromisos:

1. Proporcionar a EIl CONSULTOR, los documentos e informacién necesaria para realizar
debidamente los trabajos de Evaluacion Especifica de Desempefio del Programa para
Coordinar la Politica de Poblacién, que ejecuta EL COESPO.

2. Proporcionar a EL CONSULTOR todas las facilidades, poniendo a disposicién a los
Responsables de las Areas Operativas y Administrativas del COESPO y/o al personal
requerido, para proveer de la informacion detallada de los procesos y procedimientos que
se realizan para la ejecucion del Programa para Coordinar la Politica de Poblacion.

3. Realizar el pago por concepto de Prestacion de Servicios Profesionales, para llevar a cabo
los trabajos de Evaluacién Especifica de Desempeiio del Programa para Coordinar la Politica
de Poblacién, ejecutado por EL COESPO. Pago que se realizara en una sola exhibicion, por
los trabajos debidamente aceptados por EL COESPO; trabajo que concluird con la revisién y
aceptacion del documento, por parte de la Secretaria de la Contraloria (SECONT), quien es
la instancia facultada para determinar que se ha concluido satisfactoriamente con la



Evaluacioén Especifica de Desempefio del Programa para Coordinar la Politica de Poblacién,
que ejecuta EL COESPO. El importe total convenido por ambas partes, incluyendo el pago
de los impuestos correspondientes, es por la cantidad de $32,000.00 (son: treinta y dos mil
pesos, 00/100 m.n.) con el compromiso de que EL COESPO, dara seguimiento al tramite
para el pago inmediato al término del servicio.

TERCERA.- "El CONSULTOR" asume los siguientes compromisos para llevar a cabo el proyecto
implementado por "EL COESPO":

1,
2.

Respetar las normas y politicas establecidas por EL COESPO.
Reportar los resultados y productos de los programas evaluados durante el ejercicio
fiscal 2020, asi como los hallazgos relevantes
Analizar los avances de las metas de los indicadores de la MIR en 2020 con respecto a
afios anteriores.
Identificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados
de las evaluaciones externas.
Analizar la evolucién de la cobertura y el presupuesto de los programas.
Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los programas.
Contar con una Evaluacion Integral del Desempeifio de los temas de politica publica
valorados en la EED, con una Ficha Narrativa y una Ficha de Monitoreo y Evaluacion por
programa que valore de manera breve su desempefio en distintas dreas.
Realizar el trabajo de Evaluaciéon Especifica del Desempefio del Programa para
Coordinar la Politica de Poblacién, de acuerdo con la Metodologia del Proyecto que
contempla la entrega de lo siguiente:
Producto 1. Minuta de la reunidn inicial sobre la informacion solicitada en que se
incluye los listados de fuentes de informacién disponible para la evaluacion y lista
de asistencia original de la reunion.
Producto 2. Informe Final de la EED del programa.
Generary entregar a EL COESPO el comprobante fiscal correspondiente, para el tramite
de pago por los trabajos acordados; y entregar la documentacion personal y laboral
que El COESPO le solicite para la integracion del Expediente requerido por las instancias
normativas.

10.Informar a "El COESPO" de cualquier situacion imprevista para su oportuna atencion.

CUARTA.- "EI CONSULTOR" se obliga a proporcionar sus servicios conforme al Programa de
actividades, previa aprobacién de "El COESPO" y a no ceder a terceras personas fisicas o morales
sus derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

QUINTA.- "El CONSULTOR" se obliga a guardar absoluta discrecién, respecto a los asuntos que
llegaren a ser de su conocimiento con motivo y durante la vigencia de la prestacion de los servicios,
materia del presente contrato.

SEXTA.- "El CONSULTOR" reconoce que cualquier documentacion que derive del ejercicio de los
servicios que con motivo del presente contrato, seran propiedad Unica y exclusiva de "El COESPO".
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SEPTIMA.- "EL CONSULTOR" conviene en que no podra divulgar por medio de publicaciones,
conferencias, informe o "cualquier otra forma, los productos, datos y resultados obtenidos de los
trabajos objeto de este contrato, sin la autorizacion expresa y por escrito de "El COESPO".

OCTAVA .- "EL CONSULTOR" se obliga a entregar un documento parcial a El COESPO de los trabajos
realizados, previo a la entrega del documento final, en el que se informara los avances y resultados
obtenidos en el desarrollo de los trabajos encomendados, para su revision y aprobacion a mas tardar
el dia 20 de junio de 2021.

NOVENA.- Las partes manifiestan que el presente contrato tendrd vigencia hasta el momento en
que la Secretaria de la Contraloria (SECONT), determine la aceptacién del documento y libere al
COESPO del cumplimiento de la Evaluacion de Procesos del Programa para Coordinar la Politica de
Poblacién. El presente Contrato iniciara a partir de la fecha de suscripcion, en la inteligencia de que
las partes se comprometen a mantenerlo actualizado y funcional y a proporcionarse oportunamente
todo tipo de informacion.

DECIMA.- "EL COESPO" podra dar por terminado el presente contrato, sin responsabilidad alguna
de su parte, previa notificacién que haga a "EL CONSULTOR".

DECIMA PRIMERA.- "EL CONSULTOR" reconoce que "EL COESPO" no adquiere otras obligaciones
distintas a las derivadas del presente contrato, en virtud de que la presente relacién contractual no
le es aplicable la legislacion laboral vigente.

DECIMA SEGUNDA.- Las partes manifiestan que en el presente contrato, no podra ser adicionado,
modificado o prorrogado siempre y cuando una de ellas lo notifique a la otra parte, con treinta dias
antes del vencimiento del contrato. Las modificaciones que se hagan al contrato deberan constar
por escrito y cobraradn vigencia a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA.- Las partes manifiestan que en la celebracion del presente contrato no existe
dolo, error, mala fe, y renuncian a cualquier disposicidn contraria a la firme y libre voluntad con la
que contratan; por lo que para cualquier controversia que surgiere sobre su interpretaciéon y
cumplimiento, se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Competentes de la Ciudad de San
Francisco de Campeche, Campeche, renunciando a cualquier otro que por razén de fuero o domicilio
pudiera corresponderles.

Enteradas las partes del contenido, alcance y fuerza legal del presente contrato, lo firman de
conformidad por duplicado, en la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche Municipio y
estado del mismo nombre el dia 1 de abril de 2020.

POR EL “COESPO” Por el “Consultor”
CONSEILLERS C@NTADORES S.C.

LIC.W GOMEZ EDGAR IPE AVILES SALAZAR

SECRETARIO TECNICO EPRESENTANTE LEGAL
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PROPUESTA DE EVALUACION

TIPO: EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO
PROGRAMA PARA COORDINAR LA POLITICA DE POBLACION EN ESTADO
DE CAMPECHE.

OBJETIVOS

a) Obijetivo General

Contar con una valoraciéon del desempefio del Programa para coordinar la
politica de Poblaciéon del ejercicio fiscal 2020, con base en la informacion
entregada por las unidades responsables de los programas y las unidades de
evaluacién de las dependencias o entidades, a través del Médulo de
Informacién para la Evaluacién Especifica de Desempeno (MEED), para
contribuir a la toma de decisiones.

b) Objetivos Especificos

1. Reportar los resultados y productos de los programas evaluados durante
el ejercicio fiscal 2020 y enlistados en el Anexo 1, mediante el andlisis de
los indicadores de resultados, de los indicadores de servicios y gestion, asi
como de los hallazgos relevantes derivados de las evaluaciones externas
y otros documentos del programa.

2. Andlizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) en 2020, respecto de anos anteriores y
el avance en relacién con las metas establecidas.

3. Identificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los

programas derivados de las evaluaciones extermnas.

Analizar la evolucion de la cobertura y el presupuesto de los programas.

Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los

programas.

6. Contar con una Evaluacién Integral del Desemperio de los temas de
politica publica valorados en la EED, con una Ficha Narrativa y una Ficha
de Monitoreo y Evaluaciéon por programa que valore de manera breve su
desempeno en distintas dreas.

o
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C) Metodologia

La evaluacion estd apegado a los Términos de Referencia de la Evaluacion
Especifica del Desempeiio (TREED) publicado por el CONEVAL. La investigacion
y el andlisis de la informacién se base en trabajo de gabinete con la informacion
proporcionada por la unidad responsable del programa. Los datos seran
extraidos directamente Sistema de Evaluaciéon Integral - Sistema de Indicadores
de la contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche que
practicamente se encuentran validadas. Ademds, se realizar@n entrevistas para
profundizar en los temas.

La evaluacion se dividird en cinco temas:

1. Resultados finales del programa. La valoraciéon sobre resultados finales
debe contener:

e los impactos del programa se basardn en los hallazgos encontrados en
las evaluaciones extemas. Las evaluaciones externas deben haberse
realizado con una metodologia rigurosa, considerando los criterios
establecidos en el Anexo 2 de los TREED.

e los valores del avance realizado en 2020 de los indicadores de Fin y
Propdsito de la MIR del programa. Se deben seleccionar un maximo de
cinco indicadores de resultados que expliquen mejor el nivel de
objetivos del programa, considerando los criterios establecidos en el
Anexo 3 de los TREED. Ademas, se realizard un andlisis del avance que
han tenido los indicadores de la MIR, considerando los valores de anos
anteriores y sus metas.

2. Productos. La valoracion sobre los bienes y servicios que otorga cada
programa se realizaré con base en la seleccion de mdximo cinco
indicadores de Componentes de la MIR, considerando los criterios del
Anexo 3.

3. Identificar Indicador Sectorial. Se seleccionard el indicador del programa
sectorial al que se encuentra vinculado y al que contribuye con el logro
de sus objetivos; se deben incluir los datos del indicador sectorial y la
meta del mismo.

4. Seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora. Se deben reportar los
aspectos susceptibles de mejora por cada programa con base en sus
documentos de ftrabgjo y/o en su documento institucional del
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Mecanismo de Seguimiento (emitido en 2011)'. Asimismo, se deben incluir
las acciones emprendidas por los programas y su avance reportado en
marzo de 2020 en cumplimiento con los mecanismos de afos anteriores.

5. Cobertura del programa. El andlisis y la valoracion de la cobertura del
programa se debe realizar con base en la cobertura del programa.

Con base en la informacién de cada tema, se debe elaborar una valoraciéon

global del desempeno de cada programa en 2020 resaltando sus principales

resultados, fortalezas y retos, asi como las recomendaciones del proveedor
adjudicado.

Se resume lo anterior en el siguiente esquema:

_________
_______
-

-~
SIEED
~
\\ ‘
~,
- A
( Fo Indicadores de ™
* Fin Resultados \
Il |+ Propésito = o Evaluaciones Externas b
* Alineaciéon de Resultados \\
\_ ho Indicadores Sectoriales ) \
\
f:: 3 N \
x 2 o Componentes o Indicadores de Servicios
Hfele|Vleife Il |+ Actividades o  yGestion
e Presupuesto o Informes Trimestrales

s =

\
\
\
i
\
. 'l _J i
N 1
o Documento de Trabajo .
]
]
]
!

S * Aspectos P
Keqguimiento Suscepfibles de 40 Documento Institucional
b Mejora o Avancesdel
Seguimiento
. » J ]
( r ) /
/
o : gg;oeg;?%tenciol- o Informes de Cobertura P
P "oy Evaluaciones Externas
Objetivoy Atendida 2 ,,’
O ud )

\
Y

-
-
-
- -
S crncccmawe="”

D) Contenido

Datos Generales

Resultados/ Productos

Cobertura

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora
Conclusiones de la Evaluacion

el o ol o S

I Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y
evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Publica Federal.
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6. Datos del proveedor adjudicado

1. Datos Generales

El presente apartado serd integrado, con base en la informacion
proporcionada por el COESPO. Se refiere a los datos generales de cada
programa tales como la Unidad Administrativa, la Unidad Responsable, el
ano de inicio, presupuesto, la Alineacién del programa al Plan Estatal de
Desarrollo (PND) y el resumen narrativo de la MIR.

2. Resultados/Productos

e Descripcién del Programa
Se describird de manera breve el programa. Para ello se indicard cudl es
su objetivo, qué hace, como lo hace (bienes y/o servicios que entrega),
y a quién estd dirigido.

¢ Indicador Sectorial
Se identificard el indicador del programa sectorial al que se encuentra
vinculado y al que contribuye con el logro de sus objetivos; se incluiran
los datos del indicador sectorial y la meta de este. La informacion
requerida para el indicador sectorial de cada programa serd el siguiente:

e Nombre Indicador sectorial. Nombre del indicador sectorial al que se
vincula directamente

e Avance del indicador sectorial. Avance del indicador sectorial en
2020

e Meta del indicador sectorial. Meta del indicador sectorial en 2020

¢ Indicadores de Resultados e Indicadores de Servicios y Gestiéon
Se seleccionard un méximo de cinco Indicadores de Resultados y un
mdéximo de cinco Indicadores de Servicios y Gestidn, considerando los
criterios del Anexo 3 de los TREED.

e Avance de indicadores y andlisis de metas
Se Realizard un andlisis del avance de los indicadores seleccionados)
respecto de sus metas en el aino evaluado, asi como de los valores del
indicador en anos anteriores, Asimismo, valorard la construccion de las
metas de los indicadores, en la que se profundice si son factibles de
alcanzar, si son demasiado ambiciosas, o al contrario, si son laxas.

Campeche, Campeche
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Resultados (Cumplimiento de sus Objetivos)

Efectos Atribuibles

Se incluirdn los resultados relevantes que provengan de evaluaciones de
impacto rigurosas.

e Ofros Efectos relacionado con el fin o el Propésito del Programa

e Oftros Hallazgos
Se incluirdn los hallazgos relacionados con el desemperio del programa
(que estén relacionados con los componentes y actividades del
programa) que provengan de evaluaciones externas que no sean de
impacto,

Los hallazgos deben ser pertinentes, en el sentido de que aporten
informacién sobre el desempeno del programa y estar ordenados por
prioridad y vigencia. Ademds, el proveedor adjudicado debe redactar
el hallozgo identificado de las fuentes de informacion, incluyendo
interpretaciéon del mismo cuando se considere necesario.

Valoracién

Observaciones generales sobre los indicadores seleccionados.
Valoracién de los hallazgos identificados:

3. Cobertura

+ Poblacién Potencial
Se identificard que los programa tengan definida su poblacién potencial,
y de ser asi se debe incluir la unidad de medida, el valor en 2020.

e Poblacién Objetivo
Identificaciéon de su poblacién objetivo, y de ser asi se incluird la unidad
de medidaq, el valor en 2020, la definicién y la valoracién.

¢ Poblacién Atendida
Se Identificard si se tiene identificado la poblacién atendida y se incluird
el valor a 2020. a las entidades, municipios, localidades, mujeres y
hombres atendidos.

e Evolucién de la Cobertura
En esta seccidn el proveedor adjudicado debe presentar la evolucion de
la cobertura (2015-2020) de los programas mediante una representacion
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grdfica de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida de acuerdo con
la informacién disponible.

e Andlisis de la Cobertura
Con base en los datos de cobertura presentados, se hard un andlisis
detallado del alcance de la cobertura de cada programa y su
focalizaciéon asociando la informacién disponible.

4. Seguimiento a Aspectos Suscepfibles de Mejora

o Aspectos comprometidos en 2015
Se enlistardn los cinco principales aspectos de mejora sefalados por
cada programa en el Documento de Trabajo y/o Documento
Institucional derivados del Mecanismo para el seguimiento a los aspectos
susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los
programas.

e Avance en las acciones de mejora comprometidas en afos anteriores
Se describirGn avances en los aspectos susceptibles de mejora derivados
de evaluaciones extemnas realizadas.

5. Conclusiones

Conclusiones generales derivados de la evaluacion, ademas de:
e Fortalezas
Se identificard claramente las fortalezas del programa encontrado
Retos y Recomendaciones
Avances del Programa en el Ejercicio Fiscal Actual
Consideraciones sobre la evolucién del presupuesto
Fuentes de Informacién
Calidad y suficiencia de la informacién disponible para la evaluacién

6. Datos del proveedor adjudicado
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ENTREGA

Producto 1. Minuta de la reunidn inicial sobre la informacién solicitada en que
se incluye los listados de fuentes de informacién disponible para la evaluacion
y lista de asistencia original de la reunién.

Producto 2. Informe Final de la EED del programa.

E) COSTO

La Evaluacién tendré un costo de 32,000 pesos con IVA incluido que deberd
ser cubierto al finalizar el trabgjo.

CONSEILLERS CONTADORE S.C
RFC CCO101027553
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